ERGENLE
ILETISIM
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“Sikayet etme.”
“"Merak ediyorsan ag incele!”
“"Basarmak zorundasin...”
“Niye sen de agabeyin/ablan gibi degilsin?”
“Seninle gurur duyuyorum.”
“"Uslu olursan seni severim.”
“"Sen olmasan ben ne yapardim!”
“Omriimii yedin!”
“Cevap verme bana!”
“'Sen nereden bileceksin?”
“Ne diyorsam o!”
“Senin dilin pek uzadi.”
“Simdi aglayacak ne var?”
“Yapabilecegini biliyordum.”
“"Kendi kendine halletmen hosuma gitti.”
“Gel sana bir sarilayim...”
“"Cok yaramazsin.”
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“Ergenlik dénemi ” ¢ocukluktan yetigkinlige gecis hazirliklarini igine
alan sosyal, biyolojik, psikolojik degisimlerin hizli olarak yasandigi bir
gelisim donemidir. Kesin yas siniri ¢izilememekle birlikte, her iki cins

icin de 12-21 yas olarak verilebilir.

Ergenlik donemini ui¢ bolumde incelemek gerekir:

«On Ergenlik (Puberte) donemi
*Orta Ergenlik Donemi
*Ergenligin son donemi

10-12 yas arasi on ergenlik donemidir. Bu donemde ¢ocuklarin,
ebeveynlerin sinirlarini ve otoriteyi test etmeleri normal olarak
degerlendirilir.
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ON ERGENLIK DONEMINDE BEDENSEL
GELISIM

anlasiimasi her zaman
kolay: olmayan bazi
degdisiklikler olur.
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 Bu donemde dis gorunus, kendini begenme ve en
onemlisi akranlari tarafindan begenilme ¢ok onem
kazanir.

« Arastirmalara gore bu donemde dis gorunusunden
memnun olma ile olumlu benlik algisina sahip olma
arasinda bir iliski vardir. Surekli cevresindekilerin
kendini inceledigine inanir.
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Bu donem ¢ocugun duygusal gelgitler yasadigi bir
donemdir.

* Huysuzluk,

* Arkadaglari ve kardesleriyle gecimsizlik,
e |natlasma,

« Karsi gelme,

* Onceleri zevk aldigi etkinlikleri terk etme,

« Karamsarlik gibi durumlar gorulebilir.


http://www.powerpointstyles.com/

Kurallarin goklugundan yakinir.

Arkadas grubu icinde kabul gormek ¢cok onemlidir.
Arkadaslarinin elestiriimesine tepki gosterir.

Karsi cinsle iligkilerinde farkliliklar gosterir. Arkadas
cevresi kizli erkekli karma gruplardan olusur.

On ergenlik dénemi saglikli geciriimemisse, aile ve
toplum tutumlari suclayici ve kati ise geng kiz ve
erkekler bu yasantilarindan dolay! yogun kayallar,
sapmalar ve bocalamalar yasayabilirler.
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ONU TANIYAMIYORUM!

“Hircinlasti. Ders calismiyor.

Sorumluluk duygusu yok.
Canim sikiliyor diyor. En

kucuk isteklerini sert bir dille

bildiriyor. Kardesglerini
Kizdirmaktan zevk aliyor.”

“lleri derecede alingan.
Derslerinde gene basarili
ama oyuna, eglenceye ¢ok
dustu. Olur olmaz her seye
agliyor. Evde huzursuz
disarida sikilgan.”

“Okudugunu anlamiyor gibi.
Durgunlasti, dalginlasti.

Cabuk karamsarliga dusuyor.
Ara sira hi¢ yoktan
huysuzlasiyor. Sert karsiliklar
veriyor.”

“Her istedigini yaptirmak
istiyor. Asiri sUsleniyor. Siz
bana karisamazsiniz diyor.
Babasindan ¢ekindigi igin
dolambacli yollara sapiyor.”
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Cocugunuza iletmek istediginizi acikca ve sakinlikle

anlatmaniz, cocugunuza tutarli ve sefkatli bir model
ornek alma firsati verir.

Cocugunuz yanls bir davranista bulundugunda ona
acikca ve kararl bir sekilde nasil davranmasi gerektigini
mi soyluyorsunuz yoksa ‘keske’lerle dolu, soguk ve
olumsuz bir tavir mi sergiliyorsunuz?
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Bos, gercekci olmayan tehditler
“Eger bir kez daha yaparsan, ....... yapacagim.”

Gerekli takibi yapmadan sadece istemek

Anlamsiz sorular sormak:
"Kardesine niye eziyet ediyorsun?” i vt e
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Yalvarmak yakarmak: “N’olur yat, lutfen...
Problemi gormezden gelmek

Baska bir odadan bagirmak

Sozel kuigimsemeler ve asagilamalar
Kontrolden ¢ikan davraniglar

Asiri ceza vermek: “Sana yaza kadar TV yok.”
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Sozlerinizi dikkatle secin, sakin olun.

Cocugunuzdan ne istediginizi kararli, dogrudan ve tartismasiz
bir tavirla belirtin.

Net ifadeler kullanin. “Dogru davran®”. Cocugunuzun ondan
Istediginizi anladigindan emin olun.

Cocugunuzla konugsmaniz gerektiginde ona yaklasin.

Ne soylediginiz kadar nasil soylediginizin de onemli oldugunu
unutmayin.

Tartismayin; “bozuk plak” yontemini uygulayin.
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Cocugunuzdan beklediginiz davraniglara karar verin.
Beklentileriniz gercekgi olsun!

Davranisinin nedenini anlamaya calisin.

Gunluk, siradan sorunlari en aza indirgeyecek kurallar secin.

Kurallara uyulmamasi durumunda uygulanacak sonuglara
karar verin.

Kendi mudahale alaninizi belirleyin.

Ayni anda tek bir degistirmek istediginiz davranisa odaklanin.


http://www.powerpointstyles.com/

Altin kural: Rol modeli olun.

Devamlilik gosteren iyi davranislari ovun. Cocugunuzun
lyi oldugu anlari yakalayin.

Ergenle ilgili sorunlari onunla yalnizken ve zamaninda
paylasin. Asla bir ka¢ sorunu birlikte ele almayin.

Vaktiniz sinirli ise bu durumu ona anlatarak uygun bir
zaman bulmaya calisin; gecistirmeyin.

Sorunlari onun bakis agisindan gormeye calisin.
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En hassas oldugu konu ¢ocuk yerine konulmasidir. Bu
nedenle ¢cocuk yerine koymayin.

Akranlari ile kiyaslama yapmayin.

Arkadasligin birinci derecede onemli oldugu bu donemde
arkadaslarini ve ailelerini tanimaya calisin.

Kendisi olmasina izin verin.

Kararlari onunla birlikte verin.
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* Duygusal inis-cikiglarinin size karsi olmadiginin
farkinda olun.

 Kendine guvenmeyen ergenin yapabildiklerini
gormesini saglayin.

* Ergene yargilayici veya suclayici davranirsak, onunia
lletisimimizi koparir ve kendimizden uzaklagtlrlrlz

Cocuklarimiza sevgimizi gostermeliyiz.


http://www.powerpointstyles.com/

“Seni seviyorum.”

“Sana guveniyorum.”

“Seni anlamak istiyorum.”

“Seninle gurur duyuyorum.”

“Konu ne olursa olsun seni her zaman dinleyebilirim.”


http://www.powerpointstyles.com/

* Bu yasta cocugunuz bilissel olarak varsayimlar
kurabilir, mantiksal sonuclar ¢ikarabilir ve karmasik
sorunlari sistemli bicimde ¢ozebilir.

« Gelisen soyut dusunme becerisi sayesinde planlar
yapabilir, kendini tanimaya calisir, degerler sistemini
olusturur.
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YETiISKINLIGE GIDEN YOLDA
ONUN REHBERI OLMANIN
MUTLULUGUNU YASAMANIZ
DILEGIYLE...

o_gﬁ

PSIKOLOJIK DANISMANLIK VE REHBERLIK BOLUMU
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